[image: image1.wmf][image: image2.png]





ANNO III - N. 11/2001 del 20 marzo 2001 

spedizione in A.P. – 45% art. 2 – comma 20b – legge 662/96 – Filiale di Napoli

L’avvento della moneta unica. Minacce ed opportunità per le imprese

L’introduzione della moneta unica ed il conseguente abbattimento delle frontiere rappresentano una sfida e, al contempo, un’opportunità per le imprese italiane, in particolare per le piccole e le medie che, come ben noto, costituiscono il tessuto connettivo del sistema economico nazionale. Una sfida, poiché le imprese sono chiamate ad attuare trasformazioni radicali della propria organizzazione ed a supportare i relativi costi, ma anche un’opportunità per effetto di un insieme di benefici che tale abbattimento comporta, quali la nascita di un mercato più ampio e profondo, la semplificazione degli scambi, l’eliminazione del rischio di cambio, una competizione basata sempre di più sull’efficienza aziendale e sulla qualità dei prodotti e dei servizi piuttosto che su effimeri vantaggi legati alla svalutazione.

L’Italia, entrando nell’euro, ha assunto una grossa responsabilità ed un grosso impegno. Una comunità di 370 milioni di persone e di oltre 15 milioni di imprese trarrà benefici dai molteplici vantaggi connessi alla semplificazione delle transazioni, all'abolizione dei costi per operazioni di cambio, alla creazione di un ambiente economico più' stabile e più trasparente. L’ambiente di riferimento dell’impresa cambia i suoi confini: è necessario adattarsi a tale situazione, cominciando, innanzitutto, a rivedere il proprio atteggiamento strategico. E’ indispensabile un passaggio da un’ottica di tipo adattivo ad una di tipo innovativo, caratterizzata da flessibilità, programmazione a lungo termine e monitoraggio continuo. 

Le aziende operanti sui mercati internazionali saranno le prime a cogliere le opportunità del mercato unico, la liberalizzazione delle frontiere favorisce, infatti, l’accesso a più ampi segmenti di domanda ed a nuovi consumatori, allo sfruttamento di ulteriori canali di approvvigionamento, nonché la possibilità di confrontarsi con forme di concorrenza tra le più evolute nel mondo occidentale. Le imprese operanti sui mercati nazionali dovranno, invece, cogliere le nuove possibilità commerciali offerte dall’euro adottando politiche di marketing innovative, capaci di rivolgersi a consumatori sempre più esigenti. 

Il 1° gennaio 1999, l’euro è diventata la moneta ufficiale dell’Unione Economica e Monetaria, pur non essendo ancora materialmente disponibile, mentre la moneta entrerà definitivamente in circolazione il 1° gennaio 2002. Questa fase di transizione deve spingere le imprese a valutare l’influenza dell’euro su ogni attività aziendale e la possibilità di rimettere in discussione l’intera organizzazione. 

L’Api Napoli, da sempre sensibile ai problemi di innovazione e formazione e consapevole dello scarso livello di conoscenza del processo di realizzazione della moneta unica delle imprese napoletane ha programmato un corso di formazione sull’adeguamento all’euro che inizierà a breve. Si invitano tutte le imprese interessate a richiedere informazioni in associazione.

APIEUROPA
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Opportunità Commerciali

Provincia - Città Metropolitana di Napoli  appalta affidamento dei lavori di manutenzione ordinaria degli impianti elettrici presso gli edifici scolastici di competenza del IV Servizio Tecnico di Progettazione e Manutenzione Scolastica di cui alla L.23/96.Scade il 28/3/01
A1

Provincia – Città Metropolitana di Napoli  appalta affidamento della fornitura arredi per il provveditorato agli studi di Napoli. Scade il 3/4/01
A2

Internazionalizzazione

Questionario import export API Napoli. Il settore internazionalizzazione dell’API Napoli ha la necessità di costruire una mappatura delle aziende associate che già svolgono attività con l'estero o che sono interessate a svolgerla. A tal fine richiede la tua collaborazione attraverso la compilazione di un questionario che può essere scaricato dal sito www.api.napoli.it o richiesto in associazione (Marcella Fusco). Le informazioni che ci perverranno serviranno a strutturare servizi sempre più aderenti alle Vs. esigenze.
B1

Finlandia. Una società domanda conserve di frutta e verdura
B14

Canada. Una società domanda oggetti per uso domestico e loro parti, di ghisa, ferro o acciaio; paglia di ferro o di acciaio; spugne, strofinacci, guanti ed oggetti simili per pulire, lucidare o per usi analoghi, di ferro o di acciaio
B4

Romania. Una società offre macchine utensili per la lavorazione dei metalli
B5

Stati Uniti America. Una società offre di know – how per veicoli, industria meccanica, elettrotecnica ed elettronica
B2

L’API Napoli ha da poco avviato rapporti  con l’Associazione dei Giovani Imprenditori della  Mauritania (Africa) ed hai la possibilità di essere inserito gratuitamente sul loro bollettino. Per maggiori informazioni rivolgersi alla Sig.ra  Marcella Fusco. 
B10

In Api sono consultabili le guide Paese agli investimenti redatti dall'Istituto del Commercio con l'Estero 
B12

API Napoli è socio della Camera Commercio Italo/Svizzera. Hai l’opportunità di essere inserito gratuitamente nella rubrica “Contatti commerciali dal mercato italiano” pubblicata su un periodico distribuito in Svizzera. Per maggiori informazioni (Dott.ssa Marcella Fusco)
B13

Lavoro, Fisco e Normativa
Iva. Regole omogenee per un passaggio all'euro senza contraccolpi. In api un articolo dettagliato
F1

Speciale Euro contabilità. Come ridenominare il capitale sociale in Euro con minore sforzo e senza l’aiuto di un notaio in Api il documento.
F2

Lavoratori extracomunitari: autorizzazioni al lavoro per l’ingresso dall’estero.  In Api le procedure autorizzative
F3

L’Euro e la qualità. In Api sono consultabili le linee guida per il passaggio all’Euro.  
F4

Sistema di rivelazione statistica.  In Api un esauriente documento che spiega il meccanismo che ha sostituito la “bolletta”. 
F5

Contributi previdenziali. Dalla Corte di Cassazione i chiarimenti sugli sgravi aggiuntivi in favore delle piccole e medie imprese operanti nel Mezzogiorno. In Api il documento.(Cass. Sent. 256/01)
F6

Il nuovo part-time verso la flessibilità. La novità più significativa riguarda l’introduzione del part-time misto, combinazione tra tempo parziale orizzontale, cioè meno ore ma divise nella settimana e tempo verticale, ossia più ore concentrate in alcuni giorni. Inoltre è prevista la possibilità di variare la collocazione temporale del part-time nel caso di esigenze produttive. (Dlgs Cdm 23/2/01)
F7

Dichiarazioni telematiche. Abilitazioni Entratel e rilascio di pincode per Internet.  Il Ministero delle finanze ha fornito istruzioni per il rilascio delle abilitazioni per l'accesso al servizio telematico Entratel e l’attribuzione del pincode agli utenti del servizio telematico Internet, ai fini della presentazione per via telematica, direttamente o per il tramite degli intermediari autorizzati, delle dichiarazioni (redditi, IVA, IRAP e sostituti). (Min. Fin. Circ. 21/E)
F8

Sportello Api – CFL 

Tempi più brevi e approvazioni più “facili” per i progetti di formazione presentati dalle aziende. Entra in piena operatività la Commissione Paritetica Provinciale costituita tra l’API ed i sindacati CGIL, CISL e UIL per la consultazione e l’approvazione dei Contratti di Formazione e Lavoro. Per informazioni sulla Commissione e sulle tipologie contrattuali presenti nell’accordo Interconfederale in Associazione rivolgersi, alla Responsabile dell’Ufficio Sindacale, sig.ra Ida Gattor .

Finanziamenti

La 488 è più facile per le Ditte individuali. Basta avere la partita IVA per essere ammessi alle agevolazioni. In Api maggiori informazioni 
G1

Contributi per la promozione all’estero (Paesi extra U.E.) dei prodotti agro-alimentari di alta qualità. Il Ministero del Commercio con l’Estero cofinanzia progetti di promozione integrata di prodotti agroalimentari italiani di alta qualità, al fine di favorirne la presenza sui mercati esteri il termine di presentazione della domanda è il 13 aprile 2001. (DM. 2/2/01)
G2

FOCUS PMI. Nuova trasmissione dell’Api Napoli tutti i mercoledì alle ore 20.30 su TELELIBERA 63

 temi interessanti, ospiti in studio, grafica virtuale, intermezzi musicali, servizi in esterno e schede filmate.

Per richiedere gli allegati di dettaglio rivolgersi in Api Napoli: Maria De Rosa – tel.081.5629085

APIEUROPA
del 20 marzo 2001

  Convenzioni
Stipulata nuova convenzione con lo Studio Avvocati e Commercialisti Associati D’Aponte-Monda-Pesole Lo studio, costituito nell’aprile 2000, prosegue l’esperienza professionale avviata nel ’95 dall’Avv. D’Aponte e dal Dott. Pesole. Lo studio si pone al servizio dell’impresa e avvalendosi dell’interprofessionalità delle competenze fornisce una consulenza integrata sia di natura fiscale e tributaria che civilistica, con particolare specializzazione nel contenzioso del lavoro. Marcello D’Aponte, avvocato, è docente di diritto del lavoro dell’Università di Cassino. Giuseppe Monda, avvocato, è specialista in diritto del lavoro. Agostino Pesole è dottore commercialista e revisore dei conti. Lo studio offre servizi e forme di consulenza riservate agli associati.

Queste sopra citate sono solo alcune delle convenzioni riservate agli Associati API. 

Richiedi l’elenco completo in Associazione. Oppure consultale direttamente sul ns. sito. 

Chi volesse proporre convenzioni ai Ns. associati può telefonare in Api e rivolgersi alla Sig.ra Tilde Ippolito

Ti ricordo inoltre che l'Api Napoli ha una convenzione con le Poste Italiane S.p.A. per informazioni: Divisione Pacchi – Divisione Vendite – area Commerciale imprese tel. 081.281462 – 081.268328 – 081.5536718 – Resp. Dr.ssa Siniscalchi

Mondo Piccole e Medie Imprese

AIFA (Accordo di Inserimento Formativo per l'Assunzione) per le imprese intenzionate ad assumere consente – senza nessuna spesa – di formare una specifica persona per una determinata mansione, formazione che per almeno il 50% è già sul posto di lavoro. Il documento integrale è disponibile sul ns. sito, in attesa della pubblicazione della delibera che stanzia 15 miliardi per la sperimentazione, per informazioni rivolgersi in Associazione.
E1

NUOVA CAMPAGNA API: RIFIUTI INDUSTIALI ABBANDONATI Se sai di luoghi in cui esistono rifiuti industriali “abbandonati” comunicalo all’associazione. Grazie.
E2

Opuscoli sull’uso dell’Euro nel 2002. In Api 4 opuscoli informativi suddivisi in Euroimpresa contenente le informazioni sulle principi modifiche che l’adeguamento all’euro comporta nei diversi settori organizzativi – Euroverde contenete le informazioni sui cambiamenti per le imprese agricole ed un’analisi comparativa della produzione dei diversi paesi dell’unione – Eurofisco contenete le informazioni specifiche sui mutamenti nella contabilità e le dichiarazioni fiscali – Le banconote e le monete in euro contenete le informazioni sulle nuove banconote e spiegarne la simbologia e le modalità di realizzazione. Gli opuscoli sono da ritirare c/o la sede
E3

Strade e raccordi completati ma non utilizzabili. Ti preghiamo vivamente di farci sapere le opere completate eppure non utilizzabili di cui sei a conoscenza. grazie.bili a cittadini e imprese
E4

ASSOCIÁTI NEL SITO: Affinché i riferimenti della tua azienda compaiano nell’elenco degli Associati API presente sul sito è necessaria una tua espressa autorizzazione. L’elenco sarà presente in un’area riservata del sito, quindi accessibile ai soli Associati (tramite digitazione codice identificativo). Per ora ogni azienda ha diritto gratuitamente a pubblicare un testo di non oltre 120 caratteri, il proprio logo ed il collegamento al proprio sito. Il modello da compilare con tutti i chiarimenti lo trovi nella home page del ns. sito in “novità”
E5

Sportello CERTIFICAPI

NUOVO SERVIZIO API: NIENTE PIÙ CODE IN CAMERA DI COMMERCIO:

 TELEFONA IN API PER I CERTIFICATI ED I SERVIZI CAMERALI!

L'Api Napoli ha stipulato una convenzione con la Camera di Commercio Artigianato e Industria di Napoli che le consente di accedere al servizio Telemaco e di mettere a disposizione dei propri associati le seguenti funzionalità:

· Ricerca Anagrafica (per Provincia di iscrizione o Nazionale) su imprese e su Persona; 

· Visure: Ordinaria, Storica, Assetti Proprietari; 

· Certificati: Iscrizione Registro Imprese, Storico Registro Imprese; 

· Pratiche telematiche (Registro Imprese e R.E.A.): Compilazione e Predisposizione, Invio Denunce Iscrizione/Modifica/Cancellazione, Controllo stati avanzamento; 

· Documenti Ottici: Interrogazione e Stampa di Atti e Bilanci contenuti nell'Archivio Ottico Nazionale. 
Per accedere ai servizi contattare in Associazione la responsabile: Sig.ra Tilde Ippolito.

Corsi

Riaperte le Iscrizione ai Corsi Formazione: Api Napoli organizza oltre ai corsi sulla sicurezza (626) per datori di lavoro, responsabili prevenzione e protezione, rappresentanti dei lavoratori anche corsi sul: Commercio elettronico per le Piccole e medie imprese; Adeguamento all'euro per le Piccole e medie imprese. Per informazioni rivolgersi in Associazione Sig.ra Enrica De Leo tutti i giorni dalle ore 15.00 alle 18.00
O7

Tutti i giorni dalle ore 15.30 alle 18.00 in Api è presente un consulente a cui rivolgere istanze, chiarimenti, problemi, aggiornamenti, progetti, fabbisogni sulla formazione. Puoi rivolgerti per appuntamenti ad Enrica De Leo. 
O5

Api organizza progetti per la Formazione Continua: le imprese possono formare personale con 50 Milioni finanziati dalla Regione Campania
O6

La Biblioteca dell'Imprenditore

L’Api Napoli ha istituito una Biblioteca con numerosi testi ed i numeri del 2000 e del 2001 del Bollettino Ufficiale Regione Campania. I testi sono consultabili gratuitamente in associazione. 

FOCUS PMI. Nuova trasmissione dell’Api Napoli tutti i mercoledì alle ore 20.30 su TELELIBERA 63

 temi interessanti, ospiti in studio, grafica virtuale, intermezzi musicali, servizi in esterno e schede filmate.

Per richiedere gli allegati di dettaglio rivolgersi in Api Napoli: Maria De Rosa – tel.081.5629085
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del  20 marzo 2001
Logo api                                                                                    logo piemmei

Organizzano

Corso sulla Sicurezza (L.626/94) per Datori di Lavoro (16 h)

Il Programma è articolato secondo i seguenti moduli:

Il quadro normativo in materia di sicurezza lavoratori e responsabilità civile;

La tutela assicurativa, le statistiche e il registro infortuni;

I rapporti con i rappresentanti dei lavoratori;

La valutazione dei rischi; La prevenzione incendi e i piani di emergenza;

La prevenzione sanitaria; L’informazione e la formazione dei lavoratori.

Corso sulla Sicurezza per Responsabile Prevenzione e Protezione (28 h)

Come è noto il D. Lgs. 626 dispone che il datore di lavoro ha l'obbligo di designare il Responsabile e gli addetti al servizio di protezione e prevenzione interno o esterno all'azienda che siano in possesso di attitudini e capacità adeguate per garantire la sicurezza dei lavoratori.

Corso sulla Sicurezza per Rappresentante Sicurezza dei Lavoratori (32 h)

Il Programma è articolato secondo i seguenti moduli:

Analisi dei bisogni formativi dei singoli partecipanti

Il decreto legislativo 626/ 94 e successive modifiche;

I rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;

I rischi: valutazione, fonti e tipo;

Il piano di prevenzione e protezione; Il piano di sicurezza.

Il secondo appuntamento di questo ciclo di

incontri riguarderà la Connettività, con parti-colare

Frequenza: 2 giorni a settimana · Orario: 15.00 – 19.00 · Sede: Api Napoli

Per i soci Api Napoli uno sconto del 15% sui prezzi dei corsi

Ed inoltre anche i nuovi corsi su:

Commercio elettronico per le Piccole e medie imprese; Adeguamento all'euro per le Piccole e medie imprese.

Per informazioni tutti i pomeriggi Sig.ra De Leo – tel. 081.562.90.85
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POLIZZA DI TUTELA GIUDIZIARIA  IN RELAZIONE AL D.LGS. 626/94.

          Anche per  quest’anno l’Api Napoli sta stipulando con la RAS ASSICURAZIONI una  POLIZZA DI TUTELA GIUDIZIARIA PER LA LEGGE 626/94.

          Con la stipulazione della Polizza si  assicura, pagando un premio annuo di sole L. 65.000,  gli oneri relativi all’assistenza stragiudiziale e giudiziale che si rendano necessari a tutela degli interessi dell’Azienda assicurata nelle persone dei Legali Rappresentanti, dei Dirigenti e dei Preposti in relazione all’applicazione della normativa contenuta nel D.Lgs. 626/94.

Pertanto,  nel caso in cui si  dovesse avere qualche problema scaturito da inadempimenti della normativa  626/94 questa convenzione ti permette di fronteggiare le seguenti problematiche con un massimale di L. 10.000.000:

· spese per l’intervento di un legale

· spese di un perito nominato dall’Autorità Giudiziaria

· spese di un perito nominato dall’Assicurato previo consenso della Società

· spese di giustizia 

· spese liquidate a favore della controparte nel caso di  soccombenza od a essa     eventualmente dovute nel caso di transazione autorizzate dalla Società.

Per informazioni e/o adesioni Api Napoli 081.5629085 



� EMBED PBrush  ���






































BOLLETTINO SETTIMANALE DI INFORMAZIONI COMMERCIALI DELL'API NAPOLI


FINANZIATO CON IL CONTRIBUTO DELLA


CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI NAPOLI








_990035869

